
Prot. _____   del    ____________                    

  

                   COMUNE DI GALLICCHIO 

 
Provincia di Potenza 

 
Albo pretorio 

Sede 
 

 
 

 

VERBALE DI GARA NON TENUTA – 

Gara d’appalto Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010 

– differimento apertura offerte . 

 

  

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO SOCIALE 

 

Rende noto 

 

Che la prima seduta di gara d’appalto area handicap- annualita’ 2010 fissata per oggi 

3/6/2010 , alle ore 9,00 , non ha avuto luogo per la mancata costituzione della 

commissione di gara . 

 

Non appena l’organo preposto provvedera’ alla nomina dei commissari esperti sara’ 

fissata una nuova data e sra’a data comunicazione via Fax alle ditte partecipanti . 

 

        Il responsabile del servizio  

                                                                                Rocco Balzano  
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza  
 

Verbale di insediamento  

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 
L’appalto non rientra nel campo di applicazione dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 

 

L’anno duemiladieci  addì 11 del mese di giugno   alle ore 18,00    in Gallicchio, presso la casa 
comunale , si e’ costituita la commissione di gara  composta dai s/ri : 
 
Balzano Rocco -presidente 
Dr.Nicola Sinisgalli –componente  
Dr. Rosanna Continanza - componente 
 
Con apposita deliberazione della Giunta comunale n.  58 del 08/06/2010  e’ stata nominata la commission e di 
gara nel rispetto dell’art. 84 del d.lvo 163/2006 ,  composta dai sopradetti esperti e presieduta dal r esponsabile di 
area . 

In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , difatti è stata inde tta una gara 
per l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 . 

La commissione , cosi’ costituita, ha esperito le o perazioni preliminari dirette ad approfondire le pr ocedure di 
gara e preso atto della documentazione di gara ( ba ndo, disciplinare e capitolato d’oneri)  soffermand osi  in 
particolare su quanto stabilito dal capitolato per la valutazione delle offerte tecniche . 

A tal proposito la  commissione,stabilisce di valut are la possibilita’ o meno di articolare i punteggi  assegnabili 
in sottocriteri . 

In prosecuzione di seduta , la Commissione fissa quale data per la prossima seduta informale il giorno 15/06/2009 – ore 
15,15  . Alle ore 19,30  il Presidente, dichiara terminata la seduta della Commissione di gara . 
 
 
 
Balzano Rocco -presidente 
Dr.Nicola Sinisgalli –componente  
Dr. Rosanna Continanza - componente 
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza  
 

Verbale del 15/06/2010  

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 
L’appalto non rientra nel campo di applicazione dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 

 

L’anno duemiladieci  addì 15 del mese di giugno   alle ore 15,15   in Gallicchio, presso la casa 
comunale , si e’ costituita la commissione di gara  composta dai s/ri : 
 
Balzano Rocco -presidente 
Dr.Nicola Sinisgalli –componente  
Dr. Rosanna Continanza - componente 
 
In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , è stata indetta una gara per 
l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 . 

Con apposita deliberazione della Giunta comunale n.  58 del 08/06/2010 e’ stata nominata la commissione  di gara 
nel rispetto dell’art. 84 del d.lvo 163/2006 , comp osta dai sopradetti esperti e presieduta dal respon sabile di area 
. 

La commissione , cosi’ costituita, ha preso atto de lla documentazione di gara e in particolare di quan to stabilito 
dal Capitolato speciale d’oneri , art.4 – valutazio ne dell’offerte . 

A tal proposito la  commissione,stabilisce che  : 

1)i punti per il personale  impiegato (art.4- punto  2 lettera a)  del capitolato, saranno assegnati so lo in presenza 
di un numero maggiore di personale rispetto alla do tazione minima richiesta dal Bando con il seguenti criteri : 

assistente sociale e/o psicologo   punti 3 

educatore e/o assistente domiciliare punti 2 ; 

2) i punti per attivita’ di promozione ( art.4 – pu nto 2 lettera d) del capitolato saranno assegnati i n ragione di 
punti 0.5 per ogni attivita’ di promozione realizza ta sino ad massimo di punti 4. 

3) i punti per attiivita’ di promozione ( art.4 – p unto 2 lettera e) del capitolato saranno assegnati in ragione di 
punti 0.5 per ogni attivita’ di promozione realizza ta sino ad massimo di punti 2. 

In prosecuzione di seduta , la Commissione fissa quale data di apertura delle offerte il giorno 21/06/2009 – ore 09,00 . 
Alle ore 16:15 , Il Presidente, dichiara terminata la seduta della Commissione di gara . 
 
Del che e’ stato redatto il  presente verbale che sarà affisso all’Albo Pretorio del Comune di 
Gallicchio  e data comunicazione della data per la seduta di gara alle ditte partecipanti. 
 
 
Balzano Rocco -presidente 
Dr.Nicola Sinisgalli –componente  
Dr. Rosanna Continanza - componente 
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza 

VERBALE DI GARA 

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 

L’appalto non rientra nel campo di applicazione  

dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 
 
Oggi VENTUNO  del mese di…GIUGNO  dell’anno…2010, alle ore …9,00 nella sede 
dell’Ente suintestato, in sala aperta al pubblico, si è riunita la commissione di gara 
nominata con deliberazione della Giunta Comunale n.58 del 08/06/2010  composta dai 
Sigg: 
 
Rocco Balzano , Responsabile del servizio -Presidente 
Dr. Nicola Sinisgalli  Medico Chirurgo – esperto -Componente  
Dr. Rosanna Continanza  Sociologo Ed. – esperto – Componente  
                                                  con funzione di segretario verbalizzante, 
avente il compito di procedere all’esame delle offerte per l’aggiudicazione della gara di 
cui trattasi e di seguito analiticamente specificata . 

In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , difatti è stata inde tta una gara 
per l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 - importo dell’appalto euro 114.930,00 – durata dell’ appalto anni 
UNO . 

Sono presenti alla seduta , i rappresentanti delle ditte partecipanti: 
Salerno Francesco , in rappresentanza della coop. CS , per delega, acquisita agli atti; 
Crocco Giuseppe Nucola, in rappresentanza della ccop. Auxilium , per procura speciale 
, acquisita agli atti ; 
Salinardi Carla , rappresentante legale della Coop. RETE TELEMATICA ; 
Manzolillo Francesco , rapresentante legale della coop. ISKRA   

 
PREMESSO CHE 

Che il bando di gara è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale –serie bandi e appalti , 
all’Albo pretorio del Comune e sul sito internet del Comune di Gallicchio ; 
Che entro le ore 13,00 del giorno 31/05/2010 , termine stabilito dal bando di gara, 
sono pervenute n.6 offerte , numerate nell’ordine come da elenco seguente : 
 
n. Ditta Provenienza Prot. data 
1 RETE TELEMATICA Potenza 1451 28/05/2010 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. Binetto 1452 28/05/2010 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza 1459 31/05/2010  
4 ISKRA Sala consilina 1460 31/05/2010 
5 AUXILIUM Senise 1465 31/05/2010 
6 Nasce un sorriso Potenza 1476 31/05/2010 

Preso atto delle disposizioni contenute nel bando e nel disciplinare di gara, si da atto 
che come previsto dal bando di gara , non era richiesta la contribuzione  di cui alla 
deliberazione dell’autorita’ di vigilanza – anno 2010 . 
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                                         LA COMMISSIONE 
 
procede alla verifica dell’integrità, della sigillatura con ceralacca, delle controfirme sui 
lembi e dell’apposizione delle indicazioni sui plichi pervenuti dichiarando ammessi tutti 
i  concorrenti. 
Ultimate le operazioni di verifica esterna dei plichi, procede all’apertura, uno per volta, 
degli stessi al fine di esaminare la documentazione richiesta dal bando e dal 
disciplinare per l’ammissione alla gara, nonché la corretta predisposizione delle busta 
interne  recenti le diciture, rispettivamente:  “A - Documentazione” ; “B - Offerta 

economica”. C “Progetto Tecnico  “  
Si procede quindi a numerare le offerte in ordine di arrivo al protocollo del Comune 
trovandole tutte conformi al bando di gara in quanto si presentato chiuse, sigillate, 
controfirmate sui lembi di chiusura e ripartanti la dicitura  “Gara d’appalto per servizio 
area handicap ambito agri/sauro “. 
Si procede quindi all’apertura dei plichi per la verifica della documentazione contenuta 
nella Busta A di cui al disciplinare di gara  : 
 
n. Ditta Domanda e 

dichiarazioni 
Att.presa 
Visione 

Polizza 
garanzia 
provv. 

ESITO 

1 RETE TELEMATICA conformi presente conforme AMMESSA 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. conformi Presente conforme AMMESSA 
3 CS cooperazione e solidar. Conformi Presente Conforme AMMESSA 
4 ISKRA Conformi Presente Conforme AMMESSA 
5 AUXILIUM Conformi Presente Conforme AMMESSA 
6 Nasce un sorriso Conformi Presente Conforme AMMESSA 
 
Pertanto la Commissione di gara AMMETTE alle fasi successive le seguenti imprese : 
  
n. Ditta Domanda e 

dichiarazioni 
Att.presa 
Visione 

Polizza 
garanzia 
provv. 

ESITO 

1 RETE TELEMATICA conformi presente conforme AMMESSA 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. conformi Presente conforme AMMESSA 
3 CS cooperazione e solidar. Conformi Presente Conforme AMMESSA 
4 ISKRA Conformi Presente Conforme AMMESSA 
5 AUXILIUM Conformi Presente Conforme AMMESSA 
6 Nasce un sorriso Conformi Presente Conforme AMMESSA 
I documenti prodotti sono siglati dai Commissari e conservati agli atti.  
In continuazione di seduta la Commissione prende atto che non sono pervenute 
offerte da parte di imprese aventi sede in altri stati dell’UE . 
Si procede quindi al sorteggio per la verifica delle dichiarazioni prodotte per il 
possesso dei requisiti di capacita’ tecnica e finanziaria dichiarati in sede di gara  entro 
il 10% dei partecipanti . 
Espletate le operazioni di sorteggio con il seguente esito : 
n.4  Coop. ISKRA Sorteggiata  
La Commissione procede al controllo dei requisiti di capacita’ tecnico e finanziaria di 
cui all’art.48 del d.lvo 163/2006  con lettera fax inviata alla ditta medesima che dovra’ 
produrre la documentazione richiesta entro 10 gg.  
La commissione pertanto esperite tutte le operazione dichiara conclusa la seduta alle 
ore 10,10 . 
Letto, confermato e sottoscritto  
 
 Balzano Rocco                       Nicola Sinisgalli            Rosanna Continenza 
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza 

                                             VERBALE DI GARA                               1/7/2010  

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 

L’appalto non rientra nel campo di applicazione  

dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 
 
Oggi UNO   del mese di…LUGLIO   dell’anno…2010, alle ore …12,00 nella sede 
dell’Ente suintestato, in sala aperta al pubblico, si è riunita la commissione di gara 
nominata con deliberazione della Giunta Comunale n.58 del 08/06/2010  composta dai 
Sigg: 
Rocco Balzano , Responsabile del servizio -Presidente 
Dr. Nicola Sinisgalli  Medico Chirurgo – esperto -Componente  
Dr. Rosanna Continanza  Sociologo Ed. – esperto – Componente  
                                                  con funzione di segretario verbalizzante, 
avente il compito di procedere all’esame delle offerte per l’aggiudicazione della gara di 
cui trattasi e di seguito analiticamente specificata . 

In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , difatti è stata inde tta una gara 
per l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 - importo dell’appalto euro 114.930,00 – durata dell’ appalto anni 
UNO . 

Della seduta di gara e’ stata data comunicazione alle ditte partecipanti a mezzo FAX . 
Sono presenti alla seduta , i rappresentanti delle ditte partecipanti: 
Manzolillo Francesco , rapresentante legale della coop. ISKRA   

 
PREMESSO CHE 

 
Che il bando di gara è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale –serie bandi e appalti , 
all’Albo pretorio del Comune e sul sito internet del Comune di Gallicchio ; 
che la seduta odierna e’ la continuazione della precedente di cui al verbale n. 2 -
chiuso il 21/06/2010 alle ore 10,10 ; 
che con nota 1672 del 22/06/2010 , notificata a mezzo FAX , e’ stato disposto il 
controllo di cui all’art.48 del d.lvo 163/2006 sul possesso dei requisiti  di capacita’ 
economica-finanziaria e tecnico-organizzativa nei confronti della ditta sorteggiata nella 
seduta del 21/06/2010 , come risulta dal relativo verbale di gara ; 
che l’ ATI ISKRA Cooperativa sociale (identificata tra i partecipanti con il n.4 ) ha fatto 
pervenire al protocollo dell’Ente al n. 1775 del 1/7/2010 , e quindi entro i 10gg. 
prescritti,  apposito plico chiuso contenente la documentazione circa il possesso dei 
requisiti di cui sopra ; 
Preso atto delle disposizioni contenute nel bando , nel disciplinare di gara ed in 
particolare nell’art.6 del  Capitolato d’oneri , 
                                         LA COMMISSIONE 

procede all’apertura del  suddetto plico al fine di esaminare la documentazione 
richiesta con nota 1672 del 22/06/2010 circa il controllo a campione dei requisiti di cui 
all’art.48 del d.lvo 163/2006  che recita :  



 7 

 1. Le stazioni appaltanti prima di procedere all'apertura delle buste delle offerte presentate, richiedono ad un numero di 
offerenti non inferiore al 10 per cento delle offerte presentate, arrotondato all'unità superiore, scelti con sorteggio 
pubblico, di comprovare, entro dieci giorni dalla data della richiesta medesima, il possesso dei requisiti di capacità 
economico-finanziaria e tecnico-organizzativa, eventualmente richiesti nel bando di gara, presentando la documentazione 
indicata in detto bando o nella lettera di invito.  

Quando tale prova non sia fornita, ovvero non confermi le dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione o 
nell'offerta, le stazioni appaltanti procedono all'esclusione del concorrente dalla gara, all'escussione della relativa 
cauzione provvisoria e alla segnalazione del fatto all'Autorità per i provvedimenti di cui all'articolo 6 comma 11 del d.vo 
163/2006 . L'Autorità dispone altresì la sospensione da uno a dodici mesi dalla partecipazione alle procedure di 
affidamento.  

2. La richiesta di cui al comma 1 è, altresì, inoltrata, entro dieci giorni dalla conclusione delle operazioni di gara, anche 
all'aggiudicatario e al concorrente che segue in graduatoria, qualora gli stessi non siano compresi fra i concorrenti 
sorteggiati, e nel caso in cui essi non forniscano la prova o non confermino le loro dichiarazioni si applicano le suddette 
sanzioni e si procede alla determinazione della nuova soglia di anomalia dell'offerta e alla conseguente eventuale nuova 
aggiudicazione.  

e pertanto a verificare  

1) la dimostrazione della capacità finanziaria ed economica (art.6 del capitolato 

d’oneri) che può essere fornita mediante uno o più dei seguenti documenti: 

a) dichiarazione in originale  di 1 o piu’  istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del decreto 
legislativo 1 settembre 1993, n. 385- (rif. TAR Sicilia CT-2008- presentazione una referenza bancaria nei 
bandi sottosoglia )  
b) bilanci o estratti dei bilanci dell'impresa, ovvero documentazione probatoria a conferma della 
dichiarazione sottoscritta in conformità alle disposizioni del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in sede di gara;  
c) documentazione probatoria a conferma della dichiarazione, sottoscritta in conformità alle disposizioni 
del d.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, in sede di gara concernente il fatturato globale d'impresa e l'importo 
relativo ai servizi o forniture nel settore oggetto della gara, realizzati negli ultimi tre esercizi. 

2) la dimostrazione della Capacità tecnica e professionale (art.6 del Capitolato 

d’oneri) che può essere fornita mediante i seguenti documenti: 

a) presentazione dell'elenco dei principali servizi prestati negli ultimi tre anni con l'indicazione degli 

importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei servizi stessi; se trattasi di servizi prestati a favore 

di amministrazioni o enti pubblici, esse sono provate da certificati rilasciati e vistati dalle 

amministrazioni o dagli enti medesimi; se trattasi di servizi prestati a privati, l'effettuazione effettiva 

della prestazione è dichiarata da questi o, in mancanza, dallo stesso concorrente; 

b) indicazione del numero medio annuo di dipendenti del concorrente e il numero di dirigenti impiegati negli 

ultimi tre anni; 

c) dichiarazione indicante l'attrezzatura, il materiale e l'equipaggiamento tecnico di cui il prestatore di servizi 

disporrà per eseguire l'appalto; 

 

Al fine di assicurare la massima estensione dei principi comunitari e delle regole di 
concorrenza negli appalti di servizi o di servizi pubblici locali, la stazione appaltante 
considera, in ogni caso, rispettati i requisiti tecnici prescritti anche ove la disponibilità 
dei mezzi tecnici necessari ed idonei all'espletamento del servizio sia assicurata 
mediante contratti di locazione finanziaria con soggetti terzi. 

Il possesso dei requisiti di idoneita’ tecnica puo’ essere dimostrato  facendo 
riferimento alla sommatoria dei mezzi e delle qualita’ delle imprese facenti parte  del 
raggruppamento . 

Il possesso dei requisiti di capacita’ economica e finanziaria deve essere dimostrato 
dalle singole imprese facenti parte del raggruppamento . 
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Qualora la documentazione richiesta sia gia’  stata acquisita agli atti della Stazione 
Appaltante e’ sufficiente  una dichiarazione con firma debitamente autenticata nella 
forme consentite dalla legge che rimandi alla documentazione e/o certificazione gia’ in 
possesso della stazione appaltante con l’indicazione della circostanza che ha prodotto 
l’acquisizione agli atti  . 

Dall’apertura del plico risulta che la Ditta partecipante sorreggiata ha prodotto la 
seguente documentazione : 
 
1) per la dimostrazione della capacità finanziaria ed economica (art.6 del 

capitolato d’oneri) 
a) dichiarazione in originale  per entrambe le cooperative costituenti l’ATI di n. 1  istituto 

bancario  autorizzato ai sensi del decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385- prodotte gia’  in 
sede di Documentazione di Gara (BUSTA A  ) e acquisite agli atti della stazione 
appaltante  

b) bilanci economici di entrambe le Cooperative costituite in ATI , per gli anni 2007-2008-
2009   )  

 
2) per la dimostrazione della Capacità tecnica e professionale (art.6 del 

Capitolato d’oneri) : 
a) Elenco dei principali servizi nel triennio 2007-2008.-2009 , con attestazioni e 

certificazioni rilasciate dagli Enti : Piano sociale di zona  S4 – Sala Consilina (n.3) , Citta di 

Sala Consilina ( n.1), Comune di Picerno (n.1) , Comune di Satriano di Lucania,  (n.1) , e dai 

privati : GESCO –Napoli ( n. 1) ; 

b) Dichiarazione con  indicazione del numero medio annuo di dipendenti del concorrente e il 

numero di dirigenti impiegati negli ultimi tre anni; 

c) Dichiarazione indicante l'attrezzatura, il materiale e l'equipaggiamento tecnico di cui il prestatore 

di servizi disporrà per eseguire l'appalto; 

 
La Commissione trovando la documentazione prodotta regolare e conforme a quanto 
richiesto circa il controllo del possesso dei requisiti di capacita’ Economico-finanziaria e 
Tecnico-organizzativa , ammette alla prosecuzione della gara la ditta identificata al n. 
4 :ATI ISKRA – SOCIAL SERVIZI . 
La documentazione prodotta viene siglata dai Commissari e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 
In prosecuzione di seduta la Commissione  procede all’apertura del PLICO formato in 
chiusura della seduta di gara del 21/06/2010 , contenente le BUSTE con le OFFERTE 
TECNICHE ed ECONOMICHE  
Verificata l’integrita’ dello stesso , il presidente alle ore  12:45 , dichiara 
terminata la seduta di gara pubblica  e procede in seduta riservata alla 
continuazione della gara secondo le procedure stabilite dal disciplinare . 
 

* * * * 
 
In continuazione di seduta riservata , aperta alle ore 12,55 , la commissione di gara 
, in ossequio alle procedure indicate nel  disciplinare  di gara , procede all’apertura dei 
plichi contenenti le Offerte Tecniche , nell’ordine attribuito in sede di gara . 
 
n. Ditta Provenienza Prot. data 
1 RETE TELEMATICA Potenza 1451 28/05/2010 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. Binetto 1452 28/05/2010 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza 1459 31/05/2010  
4 ISKRA Sala consilina 1460 31/05/2010 
5 AUXILIUM Senise 1465 31/05/2010 
6 Nasce un sorriso Potenza 1476 31/05/2010 
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                                         LA COMMISSIONE 
procede alla verifica dell’integrità dei plichi “C-progetto Tecnico” , della 
sigillatura con ceralacca, delle controfirme sui lembi e dell’apposizione delle indicazioni 
sui plichi pervenuti dichiarando ammessi tutti i  concorrenti. 

La busta "C "C "C "C –––– Pro Pro Pro Progetto tecnico "getto tecnico "getto tecnico "getto tecnico "  deve contenere: 

Apposito progettoApposito progettoApposito progettoApposito progetto dal quale dovrà desumersi la competenza tecnica e la capacità competenza tecnica e la capacità competenza tecnica e la capacità competenza tecnica e la capacità 

organizzativa della Dittaorganizzativa della Dittaorganizzativa della Dittaorganizzativa della Ditta. A tal fine i concorrenti devono presentare,  una ipotesi 

di programma organizzativoprogramma organizzativoprogramma organizzativoprogramma organizzativo al fine di rappresentare quantomeno: 

• modalità di organizzazione e di esecuzione dei servizi; 

• forme organizzative per l’integrazione e la collaborazione con i servizi già 

esistenti, istituzionali e di volontariato; 

•  utilizzo di mezzi tecnici, in particolare per gli spostamenti degli utenti in 

condizioni di handicap; 

• disponibilità di apposita sede organizzativa  nel territorio di riferimento; 

• numero e qualifiche degli operatori coinvolti e individuazione del referente  dei 

servizi, con  relativa qualifica e sistemi di reperibilità.                                                                            

Gli elaborati costituenti l’offerta tecnica dovranno essere firmati dal legale rappresentante 

dell’impresa o della capogruppo in caso di raggruppamento se già costituito, dai legali 

rappresentanti delle singole imprese in caso di costituendo raggruppamento ed in caso di 

affidamento essi assumono carattere vincolante. 

 

Il progetto tecnico dovra’ riferirsi espressamente ed esplicitamente ai criteri del 
capitolato d’oneri per la valutazione e l’attribuzione dei punteggi  secondo la 
seguente griglia con le specificazioni apportate dalla Commissione con apposito 
verbale all’originario  Capitolato d’oneri: 

 
A) Organizzazione e gestione del Servizio saranno assegnati fino ad un massimo di 30 
punti così distribuiti: 
a) personale impiegato (psicologo, educatore professionale, assistente sociale, 
assistente domiciliare) due punti per ogni figura professionale messa a disposizione con 
esperienza almeno biennale nel servizio oggetto del presente capitolato o comunque in 
servizi rivolti alle persone disabili 

Fino ad un 
massimo 
8 punti 

i punti per il personale  impiegato (art.4- punto 2 lettera a)  del capitolato, saranno assegnati solo in presenza di un 
numero maggiore di personale rispetto alla dotazione minima richiesta dal Bando con il seguenti criteri : 
assistente sociale e/o psicologo   punti 3 
educatore e/o assistente domiciliare punti 2 ; 
b) Proposte migliorative e innovative nella gestione e nell’organizzazione del servizio e 
coinvolgimento di altri soggetti sociali e della rete informale ,  suddivisi per  Attività di 
progettazione, di coordinamento, di aggiornamento degli operatori e di verifica degli 
obiettivi: 

Fino ad un 
massimo 
10 punti 

 

c)Messa a disposizione di strutture e di risorse aggiuntive da utilizzare per le attività di 
cui trattasi 

Fino ad un 
massimo 
6  punti 

 
d) Attivita’ formativa in materia sociale organizzata gestita e/o organizzata dalla Ditta 
(corsi di qualificazione, formazione, specializzazione, aggiornamento) 

Fino a un 
massimo 
4 punti 

i punti per attivita’ di promozione ( art.4 – punto 2 lettera d) del capitolato saranno assegnati in ragione di punti 0.5 per 
ogni attivita’ di promozione realizzata sino ad massimo di punti 4. 

e) attivita’ di promozione in materia sociale : dibattiti, convegni, seminari  ecc. Fino a un 
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organizzati e/o gestiti dalla ditta massimo 

2 punti 

i punti per attiivita’ di promozione ( art.4 – punto 2 lettera e) del capitolato saranno assegnati in ragione di punti 0.5 per 
ogni attivita’ di promozione realizzata sino ad massimo di punti 2. 

 
 
 
 
B) Esperienza maturata nel servizio oggetto del presente capitolato saranno assegnati fino ad 
un massimo di 30 punti così suddivisi: 
a) Numero di Pubbliche Amministrazioni servite, saranno assegnati 2 (due) punti per 
ciascun servizio di assistenza svolto presso una Pubblica Amministrazione, fino ad un 
massimo di 10 punti, per ciascun servizio dovranno essere indicati gli estremi dell’atto 
di affidamento, contratti, delibere, ecc. 
 

Fino a un 
massimo 

 
10 punti 

 
b) Numero di anni di esperienza nel servizio oggetto del presente capitolato saranno  
assegnati 3 (tre ) punti per ciascuno anno di servizio ; 
 

Fino ad un 
massimo 
15 punti. 

 
c) Esperienze nella gestione dei servizi complementari a favore delle persone  (punti 1  
per ogni anno di attivita’ documentato o autocertificato 
 

Fino a un 
massimo 
5 punti 

 
 
 
 
 
 
 

Ultimate le operazioni di verifica esterna dei plichi, la Commissione di gara procede 
all’apertura, uno per volta, degli stessi nell’ordine  assegnato : 
 
 
 
 

PLICO N. 1 RETE TELEMATICA                                          
  

A) organizzazione e Gestione 
-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come pienamente qualificato le figure professionali previste ed attribuisce: 
  il punteggio                   …………………………                                           ….di 3 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come sufficientemente  rispondente l’organizzazione del servizio e pertanto 
attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                   ………..di 6 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come pienamente rispondente   la proposta tecnica 
presentata attribuisce il  
punteggio …                                                                 …  di  5 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come rispondente il punto in esame e pertanto attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                     ………..di 3 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come rispondente il punto in esame e pertanto attribuisce  
punteggio …                                                                 …  di  1 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  18 punti; 
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B) Esperienza maturata 
-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio…                        ……………..……    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio          ………                                 ………..di 6 punti ; 
- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio………                                 ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 21 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.1 – 

RETE TELEMATICA  esprime il seguente giudizio complessivo e la conseguente 
valutazione :  

La busta n. 1 – offerta tecnica  contiene n. 1  cartelle:  

A.       Progetto di Gestione ( 51 pag.+ allegati )   

L’offerta tecnica n.1  si sofferma molto sulla parte teorica relativa alla tematica 
della diversita’ (handicap) . 

In generale, l’offerta tecnica appare orientata più a fornire indicazioni generali 
su come intende gestire il servizio  che piuttosto fornire  la descrizione , le 
metodologia,  le tecniche , le soluzioni e l’organizzazione  pratica su come 
attuare il servizio . 

A parte alcuni spunti in ordine all’analisi preliminare, si sofferma molto 
sull’aspetto informatico e telematico , trascurando quelli che sono  gli obbiettivi 
richiesti dal bando , nello specifico l’assistenza domiciliare ai disabili . 

E’ stata evidenziata una predominante attivita’ di teleassistenza, telesoccorso e 
telecontrollo che dimostra una discreta  esperienza nel settore dei servizi alla 
persona . 

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “sufficiente” e di 
assegnare un punteggio pari a : 

A) Organizzazione e gestione        punti  18 
B) Esperienze maturate                punti  21 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   37   

 

La domentazione – offerta tecnica viene siglata dai commissari sulla 
prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 
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PLICO N. 2 SOLIDARIETA’ soc.coop. 
  

A) organizzazione e Gestione 
-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come pienamente qualificato le figure professionali previste ed attribuisce: 
  il punteggio …………………………                                           ….di 7 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’organizzazione del servizio  e pertanto 
attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                   ………..di 9 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come rispondente  la proposta tecnica presentata ed 
attribuisce il  
punteggio …                                                                 …  di  6 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente e pertanto attribuisce 
 il punteggio ……       …                                                     ………..di 3,5 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come rispondente  la proposta tecnica ed attribuisce il  
punteggio di   …                                                                 …  di  1,5 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  27 punti; 
 

B) Esperienza maturata 
-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio                         ……………..……    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio         ………                                 ………..di 15 punti ; 
- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio         ………                                 ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 30 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.2 – 

SOLIDARIETA’ Cooperativa Sociale   esprime il seguente giudizio complessivo e la 
conseguente valutazione :  

 

La busta n. 2 – offerta tecnica  contiene n. 1  cartelle:  

A.       Servizio di assistenza per portatori di handicap  

B.    Allegati n.5  

L’offerta tecnica n. 2  si sofferma in maniera esaustiva  sulla:  

• modalità di organizzazione e di esecuzione dei servizi; 

• forme organizzative per l’integrazione e la collaborazione con i servizi già 

esistenti 

• disponibilità di apposite sedi organizzative  nel territorio di riferimento; 
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e appare molto concreta e fattiva  dal punto vista pratico e operativo . 

L’offerta dimostra una esperienza specifica nella gestione dei servizi relativi 
dell’area handicap ed una conoscenza particolare e approfondita dei bisogni 
degli utenti e del territorio , che deriva dalla gia’ precdenet gestione del 
servizio nell’ambito Agri/sauro.  

L’offerta  documenta lo svolgimento di numerosi  interventi per la pubblica 
amministrazi0one , quasi tutti riguardanti l’assistenza ai disabili  . 

Le risorse professionali che verranno poste a disposizione del servizio 
desumibili dalla documentazione e dai curriculum presentati , danno ampia 
garanzia per lo svolgimento del servizio , attestata anche dal possesso della 
certificazione di qualita’.  

Si evince una gamma ampia e articolata di competenze tutte attinenti al tema 
oggetto dell’appalto  .  

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “ottimo ” e di 
assegnare un punteggio pari a punti  
………………………………………………………….27.  

 

 

A) Organizzazione e gestione        punti  27 
B) Esperienze maturate                punti  30 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   57   

 

La domentazione – offerta tecnica n.2  viene siglata dai commissari 
sulla prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 

 

Terminata  la valutazione dell’offerta tecnica N.1, e N.2   , la Commissione alle ore 
15,15 dichiara conclusa la seduta di gara , e dopo aver consegnato alla Stazione 
Appaltante tutta la documentazione di gara che viene inserita in una apposita scatola 
debitamente chiusa e sigillata con nastro carta ,  fissa quale data di continuazione 
della gara per l’apertura delle offerte TECNICHE in seduta riservata  il giorno 
03/07/2010 , alle ore 9,30 . 
 
 Letto, confermato e sottoscritto  
 
 Balzano Rocco                       Nicola Sinisgalli            Rosanna Continenza 
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza 

 
 

                                     VERBALE DI GARA                              3/7/2010  

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 

L’appalto non rientra nel campo di applicazione  
dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 

 
Oggi TRE   del mese di…LUGLIO   dell’anno…2010, alle ore …9,30  nella sede 
dell’Ente suintestato, in seduta riservata , si è riunita la commissione di gara 
nominata con deliberazione della Giunta Comunale n.58 del 08/06/2010  composta dai 
Sigg: 
 
Rocco Balzano , Responsabile del servizio -Presidente 
Dr. Nicola Sinisgalli  Medico Chirurgo – esperto -Componente  
Dr. Rosanna Continanza  Sociologo Ed. – esperto – Componente  
                                                  con funzione di segretario verbalizzante, 
 

avente il compito di procedere all’esame delle offerte per l’aggiudicazione della gara di 
cui trattasi e di seguito analiticamente specificata . 

In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , difatti è stata inde tta una gara 
per l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 - importo dell’appalto euro 114.930,00 – durata dell’ appalto anni 
UNO . 

Della seduta di gara e’ stata data comunicazione alle ditte partecipanti a mezzo FAX . 
 
 
                                         LA COMMISSIONE 
 
In continuazione di seduta riservata chiusa alle ore 15,00 del 1/7/2010 , la 
commissione di gara , in ossequio alle procedure indicate nel  disciplinare  di gara , 
procede all’apertura dei plichi contenenti le Offerte Tecniche , nell’ordine seguente  
attribuito in sede di gara . 
 
n. Ditta Provenienza Prot. data 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza 1459 31/05/2010  
4 ISKRA Sala consilina 1460 31/05/2010 
5 AUXILIUM Senise 1465 31/05/2010 
6 Nasce un sorriso Potenza 1476 31/05/2010 

 
La Commissione di gara procede all’apertura, uno per volta, degli stessi nell’ordine  
assegnato , seconda la griglia in uso e analiticamente riportata nel precedente verbale 
del 1.7.2010 : 
 
 

PLICO N. 3 CS cooperazione e solidarieta’ 
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A) organizzazione e Gestione 
-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come pienamente qualificato le figure professionali previste ed attribuisce: 
  il punteggio massimo …………………………                                               ….di 5 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’organizzazione del servizio e pertanto 
attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                   ………..di 9 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come rispondente  la proposta tecnica presentata 
attribuisce il  
punteggio di   …                                                                 …  di  6 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’attivita’ formativa svolta  
 il punteggio ……          …………                                                     ………..di 4 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come completamente rispondente l’attivita’ di promozione svolta   
punteggio …                                                                 …  di  2 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  26 punti; 
 

B) Esperienza maturata 
-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio  
massimo …………………                      …                        ……………..……    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                 ………..di 15 punti ; 
- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 30 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.3 – CS 

COOPERAZIONE E SOLIDARIETA’  esprime il seguente giudizio complessivo e la 
conseguente valutazione :  

La busta n. 3 – offerta tecnica  contiene un’unica cartella  

L’offerta dimostra una esperienza specifica nella gestione dei servizi relativi 
dell’area handicap ed una conoscenza particolare e approfondita dei bisogni 
dell’utenza .  

L’offerta  documenta lo svolgimento di numerosi  interventi per la pubblica 
amministrazi0one , riguardanti sia l’assistenza ai disabili  che l’assistenza ai 
minori ed agli anziani  . 

Le risorse professionali che verranno poste a disposizione del servizio 
desumibili dalla documentazione e dai curriculum presentati , danno ampia 
garanzia per lo svolgimento del servizio, attestato altresi’ dalla produzione del 
certificato di qualita’  .  
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La Commissione valuta positivamente l’offerta nella parte riguardante le risorse 
aggiuntive e miglioramite (es. Ippoterapia ecc.) , mentre rileva che l’offerta  
risulta leggermente carente nella parte relativa alla organizzazione pratica del 
servizio(mancata indicazione di modulistica )  

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “ottimo ” e di 
assegnare un punteggio pari a : 

A) Organizzazione e gestione        punti  26 
B) Esperienze maturate                punti  30 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   56   

 

La domentazione – offerta tecnica n.3  viene siglata dai commissari 
sulla prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 

 

 

PLICO N. 4 ISKRA 
  

A) organizzazione e Gestione 
-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come qualificate le figure professionali previste ed attribuisce il punteggio 
minimo come stabilito dal capitolato di                               ….di 0 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’organizzazione del servizio e pertanto 
attribuisce 
 il punteggio ……          ………                                            ………..di 7 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come completamente rispondente  la proposta tecnica 
presentata ed attribuisce il  
punteggio massimo  di   …                                                            …  di  6 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente il punto in esame e pertanto attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                 ………..di 4 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come completamente rispondente  la proposta tecnica ed attribuisce il  
punteggio massimo                                                                   …  di  2 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  19 punti; 
 

B) Esperienza maturata 
-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio massimo …               ……………..……    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                   ………..di 15 punti ; 
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- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                    ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 30 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.4 – 

ISKRA   esprime il seguente giudizio complessivo e la conseguente valutazione :  

La busta n. 4 – offerta tecnica  contiene n. 1  cartelle composta da:  

A.    Progetto tecnico di gestione  

B.  Allegati ( n.3) 

C. Dichiarazioni (n.8)  

• L’offerta tecnica n. 4  si sofferma in maniera esaustiva  sulla modalità 

di organizzazione del servizio  e appare abbastanza concreta  dal punto vista 

operativo . 

L’offerta dimostra una esperienza specifica nella gestione dei servizi relativi 
dell’area handicap ed una conoscenza dei bisogni degli utenti e del territorio . 

L’offerta  documenta lo svolgimento di numerosi  interventi per la pubblica 
amministrazione ,  riguardanti l’assistenza ai disabili  , ed in modo piu’ 
specifico l’assitenza ai minori . 

Le risorse professionali che verranno poste a disposizione del servizio 
desumibili dalla documentazione e dai curriculum presentati , sono pari alla 
dotazione minima richiesta dal bando. 

L’offerta e’  carente nell’indicazione della modulistica  ed appare presentata in 
maniera dispersiva . L’offerente risulta in possesso della certificazione di 
qualita’.  

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “buono  ” e di 
assegnare un punteggio pari a : 

A) Organizzazione e gestione        punti  19 
B) Esperienze maturate                punti  30 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   49 
 

La domentazione – offerta tecnica n.4  viene siglata dai commissari 
sulla prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 

 

PLICO N. 5 AUXILIUM 
  

A) organizzazione e Gestione 
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-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come qualificate le figure professionali previste ed attribuisce: 
  il punteggio …………………………                                                  ….di 1 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’organizzazione del servizio attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                   ………..di 9 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come completamente rispondente  la proposta tecnica 
presentata  ed attribuisce il  
punteggio massimo  di   …                                                           …  di  6 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente il punto in esame e attribuisce  
 il punteggio ……          …………                                                     ………..di 4 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come completamente carente il punto relativo alla attivita’ di prozione 
realizzata non indicata nel progetto e attribuisce  
punteggio minimo di   …                                                                 …  di  0 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  20 punti; 
 

B) Esperienza maturata 
-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio massimo                     ……………..…    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio  massimo                                  ………..di 15 punti ; 
- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                    ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 30 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.5 – 

AUXILIUM  esprime il seguente giudizio complessivo e la conseguente 
valutazione :  

La busta n. 5 – offerta tecnica  contiene n. 3  cartelle:  

A.      Offeta tecnica   

B.  Allegati  n.1 e n. 2  

• L’offerta tecnica n. 5  si sofferma in maniera esaustiva  sulla modalità 

di organizzazione del servizio  e appare abbastanza concreta  dal punto vista 

operativo , dimostrando la conoscenza del territorio . 

L’offerta dimostra una esperienza specifica nella gestione dei servizi relativi 
dell’area handicap ed una conoscenza dei bisogni degli utenti. 

L’offerta  documenta lo svolgimento di numerosi  interventi per la pubblica 
amministrazione , riguardanti sia l’assistenza ai disabili  che  l’assitenza ai 
minori e agli anziani . 
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Le risorse professionali che verranno poste a disposizione del servizio 
desumibili dalla documentazione e dai curriculum presentati , sono pari alla 
dotazione minima richiesta dal bando. 

L’offerente risulta in possesso della certificazione di qualita’ ed in possesso di 
adeguati mezzi e strutture per la gestione del servizio . 

La proposta e’ completamente carente nel punto riguardante le attivita’ di 
promozione che non vengono ne’ specificate ne’ indicate come richiesto dal 
capitolato per l’attribuzione del punteggio . 

Viene attribuito il punteggio massimo previsto per le attivita’ di formazione 
svolte anche se semplicemente dichiarate nel loro numero complessivo  e non 
specificando il tipo di corso effettuato. 

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “buono  ” e di 
assegnare un punteggio pari a : 

A) Organizzazione e gestione        punti  20 
B) Esperienze maturate                punti  30 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   50  

La domentazione – offerta tecnica n.5  viene siglata dai commissari 
sulla prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 

 

PLICO N. 6 NASCE UN SORRISO 
  

A) organizzazione e Gestione 
-Valutazione  punto a) :-“ personale impiegato… “ : La commissione valuta 
come qualificate le figure professionali previste ed attribuisce: 
  il punteggio …………………………                                                  ….di 1 punti ;  
- Valutazione punto b) :- “ Proposte migliorative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente l’organizzazione del servizio attribuisce 
 il punteggio ……          …………                                                   ………..di 8 punti ; 
-Valutazione punto c):” messa a disposizione di strutture ….” : La 
commissione valuta come completamente rispondente  la proposta tecnica 
presentata  ed attribuisce il  
punteggio massimo  di   …                                                           …  di  6 punti ; 
- Valutazione punto d) :- “ attivita’ formative …” : La commissione valuta 
come pienamente rispondente il punto in esame e attribuisce  
 il punteggio ……          …………                                                     ………..di 0 punti ; 
-Valutazione punto e):” attivita’ promozione ….” : La commissione valuta 
come completamente carente il punto relativo alla attivita’ di prozione 
realizzata non indicata nel progetto e attribuisce  
punteggio minimo di   …                                                                 …  di  0 punti ; 
 
per un totale di ……………………………………………………………………..  15 punti; 
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B) Esperienza maturata 
 

-Valutazione  punto a) “ Pubbliche amministrazioni servite  “ : La 
commissione valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame e  
attribuisce il punteggio massimo                     ……………..…    .di 10 punti ;  
- Valutazione punto b), “ Numero di anni di esperienza …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio  massimo                                  ………..di 15 punti ; 
- Valutazione punto c), “ Esperienze nella gestione …” : La commissione 
valuta come pienamente soddisfacente il punto in esame  e pertanto 
attribuisce il punteggio massimo                                    ………..di 5 punti; 
 
per un totale…………………………………………………………………….. di 30 punti; 
 

La commissione dopo attenta lettura dell’offerta tecnica  della impresa N.6 – 

Nasce un sorriso  esprime il seguente giudizio complessivo e la conseguente 
valutazione :  

La busta n. 5 – offerta tecnica  contiene n. 1  cartella:  

A.      Offeta tecnica   

B.  Allegati  n.1 e n. 2  

L’offerta tecnica n. 6  si sofferma in maniera abbastanza esauriente  sulla 

modalità di organizzazione del servizio  e sui bisogni della disabilita’ , apparendo 

abbastanza consona allo scopo dell’appalto . 

L’offerta dimostra una buona esperienza a nella gestione dei servizi relativi 
dell’area handicap.. 

L’offerta  documenta lo svolgimento di interventi per la pubblica 
amministrazione , riguardanti sia l’assistenza ai disabili  che  l’assitenza ai 
minori e agli anziani . 

Le risorse professionali che verranno poste a disposizione del servizio 
desumibili dalla documentazione presentata , sono pari alla dotazione minima 
richiesta dal bando. 

L’offerente risulta in possesso di adeguati mezzi e strutture per la gestione del 
servizio . 

La proposta e’ completamente carente nel punto riguardante le attivita’ di 
promozione e di formazione svolte  che non vengono ne’ specificate ne’ 
indicate come richiesto dal capitolato per l’attribuzione del punteggio . 

La commissione ritiene di poter esprime un giudizio sintetico “sufficiente  ” e 
di assegnare un punteggio pari a : 

A) Organizzazione e gestione        punti  15 
B) Esperienze maturate                punti  30 
TOTALE OFFERTA TECNICA                                                         punti   45  



 21 

La domentazione – offerta tecnica n.5  viene siglata dai commissari 
sulla prima e sull’ultima pagina e su una pagina interna stabilita e 
individuabile dalla commissione (pag. 5)  e conservata agli atti della 
stazione appaltante . 

     LA COMMISSIONE  

Al fine di assicurare la massima estensione dei principi comunitari e delle regole di 
concorrenza negli appalti di servizi o di servizi pubblici locali, considera e valuta  
rispettati i requisiti tecnici prescritti e richiesti dal Bando di gara e dai relativi allegati .  

Le Ditte partecipanti nel loro complesso hanno dimostrato di possedere l’esperienza 
necessaria per poter gestire il servizio e affrontare in maniera consona le 
problematiche inerenti al servizio area handicap.  

Parimenti e’ apparso il possesso per tutte le ditte partecipanti dei requisiti di idoneita’ 
tecnica e professionale per assicurare lo svolgimento regolare del servizio in appalto.  

     La COMMISSIONE  

Stante le risultante della valutazione delle offerte tecniche , formula la 
seguente Graduatoria : 

n. Ditta A) B) TOTALE 
1 SOLIDARIETA’ soc. coop 27/30 30/30 57/60  
2 CS cooperazione e solidar 26/30 30/30 56/60 
3 AUXILIUM 20/30 30/30 50/60 
4 ISKRA 19/30 30/30 49/60 
5 Nasce un sorriso 15/30 30/30 45/60 
6 Rete Telematica 18/30 21/30  39/60  

 

La commissione provvede alla conservazione delle Buste conteneti le OFFERTE 
ECONOMICHE che vengono consegnate alla Stazione Appaltante per la loro 
custodia . 

Terminata  la valutazione dell’offerta tecnica N.3, n. 4, n. 5, e n. 6  e formulata la 
relativa graduatoria circa i punteggi attribuibili per le offerte tecniche , la 
Commissione alle ore 15,00 dichiara conclusa la seduta di gara e   fissa quale data di 
continuazione della gara per l’apertura delle offerte ECONOMICHE  in seduta 
PUBBLICA  il giorno 06/07/2010 , alle ore 10,00 . 
 
 Letto, confermato e sottoscritto  
 
 Balzano Rocco                       Nicola Sinisgalli            Rosanna Continenza 
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COMUNE DI GALLICCHIO 

Provincia di Potenza 

 
 

                                     VERBALE DI GARA                              6/7/2010  

GARA D’APPALTO PER SERVIZI AREA HANDICAP 

TRAMITE PROCEDURA APERTA 

L’appalto non rientra nel campo di applicazione  

dell’accordo sugli appalti pubblici (AAP) 
 
Oggi SEI    del mese di…LUGLIO   dell’anno…2010, alle ore …10,00  nella sede 
dell’Ente suintestato, in seduta pubblica  , si è riunita la commissione di gara 
nominata con deliberazione della Giunta Comunale n.58 del 08/06/2010  composta dai 
Sigg: 
 
Rocco Balzano , Responsabile del servizio -Presidente 
Dr. Nicola Sinisgalli  Medico Chirurgo – esperto -Componente  
Dr. Rosanna Continanza  Sociologo Ed. – esperto – Componente  
                                                  con funzione di segretario verbalizzante, 
 

avente il compito di procedere all’esame delle offerte per l’aggiudicazione della gara di 
cui trattasi e di seguito analiticamente specificata . 

In esecuzione della Determina n. 200  del 15/04/201 0  del Responsabile di Area  , difatti è stata inde tta una gara 
per l’appalto del servizio  di :  Servizio assistenza alla Persona : Area Handicap Ambito Agri/Sauro – annualita’ 2010  - 
CIG [04705695D1]- stazione appaltante : Comune di Gallicchio  – via Papa Giovanni XXIII   - 85010 Gallicchio (PZ) – 
telefono 0971752388/0971752389  – fax 0971752390  e-mail: comunegallicchio@rete.basilicata.it- comune Capoarea - 
Appalto di SERVIZI - Categoria del servizio 25-  riferimento CPC numero 9 3 – con scadenza per  la presentazione 
delle offerte in data 31.05.2010 - importo dell’appalto euro 114.930,00 – durata dell’ appalto anni 
UNO . 

Della seduta di gara e’ stata data comunicazione alle ditte partecipanti a mezzo FAX . 
                                         LA COMMISSIONE 

Dato atto che con i precedenti  verbali  del 1/7/2010 e del 3/7/2010   è stato 
valutato il valore tecnico delle 6 offerte presentate ed è stato assegnato il relativo 
punteggio ai sensi del Capitolato d’oneri, come riportato nella tabella che segue :  

 

n. Ditta A) B) TOTALE 
1 SOLIDARIETA’ soc. coop 27/30 30/30 57/60  
2 CS cooperazione e solidar 26/30 30/30 56/60 
3 AUXILIUM 20/30 30/30 50/60 
4 ISKRA 19/30 30/30 49/60 
5 Nasce un sorriso 15/30 30/30 45/60 
6 Rete Telematica 18/30 21/30  39/60  
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In continuazione delle precedenti sedute di gara  , in ossequio alle procedure 
indicate nel  disciplinare  di gara , procede all’apertura dei plichi (n.3) contenenti le 
Offerte ECONOMICHE  , nell’ordine seguente  attribuito in sede di gara . 
 
n. Ditta Provenienza Prot. data 
1 RETE TELEMATICA Potenza 1451 28/05/2010 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. Binetto 1452 28/05/2010 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza 1459 31/05/2010  
4 ISKRA Sala consilina 1460 31/05/2010 
5 AUXILIUM Senise 1465 31/05/2010 
6 Nasce un sorriso Potenza 1476 31/05/2010 

 
 
Sono presenti alla seduta , i rappresentanti delle ditte partecipanti: 
Salerno Francesco , in rappresentanza della coop. CS , per delega, acquisita agli atti; 
Sassano Iole   , in rappresentanza Coop. RETE TELEMATICA , per delega acquisita agli 
atti ; 
Biscotti Silvana  , in rappresentanza della  coop. ISKRA  , per delega acquisita agli atti  
 
La Commissione di gara procede all’apertura, uno per volta, dei plichi nell’ordine  
soprariportato  ,  
 
OFFERTA n. 1 – ditta RETETELEMATICA - ribasso offerto   6,937%  pari a euro 
7.972,70   per un offerta derivante di euro 106.957,30   
 
OFFERTA n.2 – SOLIDARIETA’ soc. coop.   - ribasso 8,01 % pari a euro 9.205,90 per 
un offerta derivante di euro 105.724,10  
 
OFFERTA n. 3 – ditta CS Cooperazione e solid.   - (esclusa per mancanza del 
documento di identita’ richiesto a pena di esclusione dal disciplinare di gara )  
 
OFFERTA n.4 – ISKRA   - ribasso 7,6 % pari a euro 8.734,68 per un offerta derivante 
di euro 106.195,32  
 
OFFERTA n. 5 – ditta AUXILIUM   - ribasso offerto   3,95% pari a euro 4.539,74  per 
un offerta derivante di euro 110.390,26  
 
OFFERTA n.6 – Ditta NASCE UN SORRISO   - ribasso 3,26% % pari a euro 3.746,72 
per un offerta derivante di euro 111.183,28   
 
Pertanto applicando la formula di cui al capitolato d’oneri : 

(pmxPum/P) – n 
dove  pm e’ il prezzo minimo, pum e’ il punteggio assegnato al prezzo minimo (max 
40 punti) , P e’ il prezzo di ciascuna offerta ed n equivale allo scarto sul ribasso 
percentuale offerto moltiplicato 100, si ottiene : 
 
offerta 1 -  RETELEMATICA  - ribasso 6,937%  scarto 1,073    prezzo 106.957,30  
                (105.724,10 x40/ 106.957,30) – 1,073                       = 38,466   
offerta 2-   ribasso 8,01%  scarto 0    prezzo 105.724,10  
                (105.724,10 x40/105.724,10 ) -0                               = 40  
offerta 4 -  ribasso 7,6%  scarto 0,41     prezzo 106.195,32  
                (105.724,10 x40/106.195,32) – 0,41                         = 39,413 
 
offerta 5-   ribasso 3,95%  scarto 4,06    prezzo 110.390,26 
                (105.724,10 x40/110.390,26) -4,06                           = 34,249 
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offerta 6-   ribasso 3,26%  scarto 4,75   prezzo 111.183,28 
                (105.724,10  x40/111.183,28 ) -4,77=                          33,286 
 
Risultano le seguenti offerte :  

n. Ditta Provenienza offerta 
1 RETE TELEMATICA Potenza 106.957,30 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. Binetto 105.724,10 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza esclusa 
4 ISKRA Sala consilina 106.195,32 
5 AUXILIUM Senise 110.390,26 
6 Nasce un sorriso Potenza 111.183,28  

 

  

cui corrispondono i seguenti punteggi:  

n. Ditta Provenienza Punteggi  
1 RETE TELEMATICA Potenza 38,466 
2 SOLIDARIETA’ soc.coop. Binetto 40,000 
3 CS cooperazione e solidar. Potenza esclusa 
4 ISKRA Sala consilina 39,413 
5 AUXILIUM Senise 34,249 
6 Nasce un sorriso Potenza 33,286  

   

Dalla somma dei punteggi relativi alla qualità tecnica ed all’offerta economica risulta:  

   

Punteggi  
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A  Qualità tecnica  39 57 49 50 45 

B  Offerta economica  38,652 40,000 39,413 34,249 33,286 

Totali  77,466 97,000 88,413 84,249 78,286 

 
Di conseguenza la graduatoria è la seguente:  

   

Graduatoria  Punteggio  
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1  SOLIDARIETA’ Soc. coop.   97,00 

2  ISKRA   88,413 

3  AUXILIUM 84,249 

4  NASCE UN  SORRISO   78, 286 

5 RETETELEMATICA 77,466 

   

Ai sensi dell’art. 86 , commi 2 e 3 , del D. Lgs 12 aprile 2006 n. 163 la commissione procede 
alla verifica della condizione di congruità delle offerte. In particolare verifica che  i punti relativi 
al prezzo e la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione, sono entrambi pari  
o superiori ai 4/5 dei corrispondenti punti massimi previsti nel bando di gara.  

   La commissione, vista la graduatoria, dispone l’aggiudicazione provvisoria alla ditta 
SOLIDARIETA’ Soc. Coop. Con le risultanze del presente verbale  ( al netto degli oneri di Iva)  , 
e dispone il controllo della congruita’ dell’offerta , nonche’ il controllo del possesso dei requisiti 
per la ditta 1^ e 2^  classificata, se non gia’ verificata .  

 

La commissione provvede alla conservazione delle Buste contenenti le 
OFFERTE ECONOMICHE che vengono consegnate alla Stazione Appaltante per 
la loro custodia . 

Il Presidente dichiara chiusa la gara alle ore 11,00 

 
 Letto, confermato e sottoscritto  
 
 Balzano Rocco                       Nicola Sinisgalli            Rosanna Continanza 
 
 
 
 


