Reg. n° 0

del  14/11/2022

COMUNE DI GALLICCHIO

Provincia di Potenza

Verbale di deliberazione della

GIUNTA COMUNALE

Oggetto:

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE, MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE E "SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE".

L'anno Duemilaventidue , il giorno Quattordici del mese di Novembre alle ore 13:23 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, convocata verbalmente, la Giunta Comunale si é riunita con la
presenza dei sig.ri:

n° | Nominativo Carica Presente Assente
- . |
1. | Pandolfi Gaetano ~ Sindaco | X
2. | Donnadio Luigi Ovidio . Vice Sindaco | X
3 Pandolfo Filippo | Assessore : X | B
TOTALI 3 0

Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza e cura la verbalizzazione della seduta il
Segretario Comunale Dott. Giuseppe Romano

Assume la Presidenzail ~ Sindaco pro tempore Pandolfi Gaetano , il quale verificato che gli
intervenuti sono in numero legale, dichiara valida e aperta la seduta per la trattazione dell'ordine del
giorno indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:

e il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, ha riformato la disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti
delle amministrazioni pubbliche intervenendo, in particolare, in materia di valutazione delle
strutture e del personale delle Amministrazioni Pubbliche al fine di assicurare una migliore
organizzazione del lavoro, elevati standard qualitativi dei servizi, l'incentivazione della qualita
delle prestazioni lavorative, I'incremento dell'efficienza del lavoro pubblico, il riconoscimento di
meriti e demeriti, tramite la valorizzazione dei risultati e della performance organizzativa e
individuale;

e il D. Lgs. 25 maggio 2017 n. 74 ha apportato modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009 n.
150 in attuazione dell'articolo 17, comma 1 lettera r) della Legge 7 agosto 2015 n. 124;

e a seguito delle modifiche apportate, 1'art. 16 del D.Lgs 150/2009 e ss.mm.ii. prevede che gli Enti
Locali adeguino i propri ordinamenti ai principi contenuti negli articoli 3, 4, 5, comma 2, 7,9 ¢
15, comma 1 del medesimo decreto, mentre per l'attuazione delle restanti disposizioni si
procedera tramite accordo da sottoscrivere ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo n. 281
del 1997 in sede di Conferenza unificata. Inoltre l'art. 31 del D.Lgs 150/2009 e ss.mm.ii. prevede
che gli Enti Locali adeguino i propri ordinamenti anche ai principi contenuti negli articoli 17,
comma 2, 18, 19, 23, commi 1 e 2, 24, commi 1 e 2, 25, 26 € 27, comma 1 del medesimo
decreto;

ATTESO che Part. 7 comma 1 del D.Lgs. 150/2009, cosi come modificato dal D.Lgs. 74/2017, prevede
che le amministrazioni pubbliche “adottano e aggiornano annualmente, previo parere vincolante
dell'Organismo indipendente di valutazione, il Sistema di misurazione e valutazione della
performance”;

VISTA la nota circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione
pubblica - ufficio per la valutazione della performance del 9/1/2019 prot.dfp-0000980-P ad oggetto
“Indicazioni in merito all’aggiornamento annuale del Sistema di misurazione e valutazione della

performance.”;

VISTO il Regolamento Comunale PER LA DEFINIZIONE, MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE, composto da 11 articoli ed il “SISTEMA DI MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” composto da 8 articoli e schede di valutazione,

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 2 dello stesso, annualmente la Giunta comunale adotta e/o conferma
la metodologia contenente il sistema di valutazione, previo parere vincolante del Nucleo di
Valutazione ed in coerenza con le indicazioni contenute nelle Linee Guida predisposte dalla
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

VISTO ed esaminato lo schema del sistema di misurazione di cui in oggetto;

DATO ATTO che con nota acquisita agli atti dell’ente in data 09.11.2022 prot. n. 4994 il Nucleo di
valutazione ha espresso parere favorevole;

ACQUISITO che il documento succitato ¢ stato trasmesso ai soggetti sindacali, in quanto materia di
confronto ai sensi dell’art. 5, comma 3, lett. b) del sopra citato C.C.N.L. 2016/2018 con nota prot 4972
del 08.11.2022;

RITENUTO provvedere in merito;
Dato atto che il Sindaco e 1’ Assessore partecipano in presenza, mentre il Vicesindaco ed

il Segretario partecipano da remoto;

Con voti unanimi resi nei modi e termini di legge



DELIBERA

« di prendere atto di quanto enunciato in premessa;

DI APPROVARE, il Regolamento Comunale PER LA DEFINIZIONE, MISURAZIONE E
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE, composto da 11 articoli ed il “SISTEMA DI
MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” composto da 8 articoli e schede di
valutazione;

«DI DEMANDARE al Responsabile del Servizio l'adozione degli atti conseguenti al presente
provvedimento, ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs 18/08/2000, n. 267, € ss.mm.ii.;

« DI DARE ATTO che lo stesso trovera applicazione con decorrenza relativa alla valutazione della
performance dell’annualita 2022, una volta divenuto esecutivo il presente atto;

- DI DISPORRE la pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale on line e nell’apposta Sezione
Amministrazione Trasparente del documento di cui sopra;

« DI DARE ATTO che il presente provvedimento, contestualmente alla pubblicazione on line all’albo
pretorio comunale, viene comunicato ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs
267/2000;

« DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione favorevole la presente deliberazione
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4 del D.Lgs n. 267/2000, stante
I’urgenza della sua attuazione.



Deliberazione Giunta Comunale n. 90 del 14/11/2022

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto.

Il Segretario Comunale Il Presidente
F. to Doft. Giuseppe Romano F. to Dott. Pandolfi Gaetano

Attestato di Pubblicazione e comunicazione ai capigruppo

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che copia delta presente deliberazione
viene pubblicata in data odierna e per 15 (quindici) giorni consecutivi all'albo Pretorio ondine del sito
istituzionale di questo Comune ed e compresa nell'elenco delle deliberazioni

comunicate in data odierna ai capigruppo consiliari (art.125, comma 1 del D.Lgs n.267/2000 e ss.mm. e
ii.)
Il Segretario Comunale
F.to Dott. Giuseppe Romano

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la deliberazione in oggetto.
Visto I'art. 49 comma 1 del Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato

con Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e ss. mm. € ii,;
Visto lo statuto comunale;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita tecnica della stessa. Il Responsabile dell'Area

F.to Doft ssa Serafina Infantino

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita contabile della stessa. Il Responsabile dell'Area

F.to Dott.ssa Serafina Infantino

Attestato di esecutivita

Il sottoscritto  Segretario Comunale , visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione

& stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000.
15 N0V, 2022

Gallicchio, Ii Il Segretario Comunale

‘ F. to Dott. Giuseppe Romano
E copia conforme all'originale per uso amministrativo o d'ufficio.

15 KOV, 2042 Il Segretario Comunale

Gallicchio, i
Dott. Giuseppe Romano




